Allegato A

Spett.le Carecina Gas srl

Via R. Paolucci, 3

66019 Torricella Peligna (CH)
PEC carecinagas@legalmail.it

Domanda di partecipazione all’avviso di selezione per I’assunzione, con contratto a tempo
indeterminato e a tempo parziale (50%), di n. 1 unita lavorativa con qualifica di Impiegato

amministrativo — livello 4 del CCNL Acqua Gas

Il/la  sottoscritto/a

nato/a a il e residente a

prov. , via

n° tel. ,  codice

, indirizzo PEC ;

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla Selezione di cui sopra.

fiscale

A tal fine, consapevole della responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per false
attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e¢ 48 del DPR 445/2000,

dichiara:

D Di essere cittadino/a italiano/a
oppure

L) Di essere cittadino/a del seguente Stato Membro dell’Unione Europea:

oppure
Q  Altro (specificare):

Per i cittadini europei o extracomunitari

Di godere dei diritti civili e politici nello Stato

UU

della Repubblica
O bi possedere adeguata conoscenza della lingua italiana

Di possedere, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini

O bi essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
oppure

L Di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi:

L) Di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, di non
essere stato/a dichiarato/a decaduto/a dall’impiego per aver conseguito dolosamente la nomina mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile e di non essere stato/a o licenziato/a da una

pubblica amministrazione a seguito di procedimento disciplinare;



mailto:carecinagas@legalmail.it

U

Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
Di non essere interdetto/a dai Pubblici Uffici in base a sentenze passate in giudicato;

(Per 1 cittadini nati entro il 31.12.1985 sottoposti agli obblighi del servizio militare) Di non essere inadempiente
rispetto agli obblighi di leva

Di possedere l'idoneita psicofisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire cui si riferisce la
presente procedura selettiva;

Di essere in possesso del seguente titolo di studio di scuola secondaria di @ 1°

grado conseguito in data presso

con la seguente votazione

Di essere in possesso della patente di guida categoria rilasciata da il
n. con scadenza

Di essere in possesso di un’esperienza professionale di almeno 2 (due) anni in aziende di servizi a rete fisica
come lavoratore subordinato, nella medesima mansione oggetto della selezione - Impiegato Amministrativo;

Di possedere i seguenti titoli preferenziali e/o di precedenza alla nomina previsti dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 ¢
$s.mm.ii.:

b

Di essere a conoscenza delle disposizioni contenute nell’avviso di selezione e nel Regolamento disciplinante le
procedure di reclutamento del personale della Carecina Gas srl e di accettarle integralmente;

Di autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi D.Lgs n. 196/2003 ss.mm.ii ¢ Regolamento UE DGPR
679/2016, ai fini degli adempimenti della presente procedura selettiva;

Chiede che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente domanda venga inviata al seguente indirizzo di
posta elettronica email/pec

Di aver preso atto che tutte le comunicazioni inerenti la procedura concorsuale, compreso il calendario delle
prove e ogni altra comunicazione, saranno resi noti esclusivamente mediante pubblicazione sul sito istituzionale
della Carecina Gas stl e che le suddette pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge
senza bisogno di alcuna comunicazione individuale.

Di allegare, a pena di esclusione, alla presente domanda:

1.

2.
3.
4

Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita;

Copia della patente di guida in corso di validita;

Copia del diploma di scuola secondaria superiore e/o autocertificazione della stessa;

Copia dei contratti di lavoro e/o Attestazioni di servizio del datore di lavoro (o dell’utilizzatore, se in
somministrazione) con specifica della mansione e della durata del rapporto di lavoro;

Curriculum professionale, datato e firmato.

Luogo e data

Firma

non e richiesta l’autenticazione



