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COMUNE DI MONTENERODOMO

Provincia di Chieti
“Croce di guerra al valor militare”
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DOTE DI COMUNITA’

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 3 VALUTATORI/SELEZIONATORI
DEI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO - STRATEGIA BASSO SANGRO-TRIGNO

COMUNICAZIONE ESITO VALUTAZIONE DOMANDE
E CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO

Si informano i candidati che a seguito delle valutazioni delle domande pervenute ed ammesse
effettuate in data 16 gennaio 2019 (verbale n.1) ai sensi dell’avviso pubblico, articolo 6, di cui
all’oggetto, & stata redatta la presente griglia:

Il

N | Candidato ESITO
1 | CORVINO Maurizio NON
AMMESSO
2 | DE GREGORIO Valentina AMMESSA
3 | GRECO Giovanna AMMESSA
4 | DE SANCTIS Mariella AMMESSA
5 | DE GREGORIO Feliciana AMMESSA
6 | MAFFEI Antonio NON
AMMESSO
7 | D’AMICO Nicola AMMESSO
8 | SALOMONE Angelica NON
AMMESSA
9 | FAGNILLI Antonella NON
AMMESSA
10 | D’AMICO Marta AMMESSA

voto riportato nella valutazione delle domande sard comunicato a ciascun candidato ammesso al
colloquio all'indirizzo Email o PEC comunicato in sede di presentazione della domanda di
partecipazione al concorso.




Ai sensi del richiamato art. 6 del Bando, si comunica che tutti i candidati risultati ammessi sono
invitati a presentarsi il giorno 30 GENNAIO 2019, alle ore 15,00, presso il Municipio del Comune
di Montencrodomo (CH) in Piazza B. Croce n° 1, per sostenere il colloquio.

I candidati ammessi dovranno, a pena di esclusione, presentarsi muniti di valido documento di
identita, ovvero di altro documento di riconoscimento (passaporto, patente di guida ed equipollenti

per legge).

Si avvisa che la mancata o ritardata presentazione, indipendentemente dai motivi, equivarra alla
rinuncia al concorso.

[’elenco dei candidati ammessi al colloquio, eventuali avvisi di spostamento della data o orario
dello stesso, I’esito delle valutazione e dei colloqui e la graduatoria finale, verranno esclusivamente
pubblicati all’Albo Pretorio telematico e sul sito Internet del Comune all’indirizzo
WWW.MONTENERODOMO.GOV.IT e tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di
legge ai candidati, ai quali, pertanto, non sara inviata alcuna comunicazione personale a mezzo
posta circa lo svolgimento della selezione.




